
2017年乌鲁木齐市沙依巴克区信访局项目支出
绩效评价报告 
一、项目概况
（一）基本情况。
沙依巴克区信访局行政正科级单位，单位在编在册人员5人，其中领导2人，干部3人，经费形式为全额预算。
（2） 主要职能
1、按照《信访条例》规定接待来访群众，办理网上投诉、电话、书信等信访问题对群众反映的问题依照有关法律法规规定和程序，及时妥善处理。
2、按照《信访条例》规定的程序、期限，负责受理、转送、交办信访人提出的初信初访事项，并进行协调、督办。
（三）专项资金
沙区信访局2017年度专项资金1项：信访工作经费专项资金。信访工作经费资金按计划到位，使用科目合理，程序合法。
二、专项资金使用及管理情况 
2017年度信访局申报信访工作经费35.82万元，专项资金均于2017年内拨付到位。
2017年度专项资金全部用于信访专项工作，所有开支均按照我单位财务管理制度执行，资金的使用严格把关，完全按照我区财务管理制度、区委区政府及财政的有关规定执行，严格人员作风，单位内部不定期进行抽查，不存在违规违法问题。
三、专项组织实施情况
我单位1项专项信访工作经费从2017年初计划实施，并于2017年底前完成年度绩效目标。
四、专项组织实施情况
全区信访工作郊果显著，打造了阳光信访、责任信访、法治信访，深入推进信访工作制度改革，不断加大解决问题、化解矛盾力度，信访工作质量和效率明显提升，确保了信访工作“大事不出、中事不出、小事也不出”。较好的完成了区委、区政府赋予的各项任务，确保了辖区安全稳定。
本项目综合考评得分为100分，评价等次确定为优。
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